UMOWA PRZYJECIA DZIECKA
DO PRZEDSZKOLA NIEPUBLICZNEGO ,,FANTAZJA”

zawarta dnia ..........ccccecoe.......... I. W Bydgoszczy pomigdzy:
L e zamieszkala W...........oo
Przy ul. ..o PESEL: ...t telefon:.........o.cooeii
2 e zamieszkalym w ...
Przy ul. .o PESEL: .o, telefon: ......cooooeiiiiii
[imiona i nazwiska rodzicow/przedstawicieli ustawowych dziecka wraz z adresami, nr PESEL oraz tel. kontaktowy]
zwanymi w dalszej czesci umowy ,,OPIEKUNAMI”,
a
3. Daria Pietrusza, prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza pod nazwa JUNIOR CLUB PRYWATNE CENTRUM

DZIECIECE w Bydgoszczy (85-793) przy ul. Generata Bortnowskiego 4E, NIP: 9670980146, REGON:
340494326, zwana w dalszej czgsci ,,USLUGODAWCA”,

zwanymi dalej facznie STRONAMI,

hed

§ 1- Przedmiot Umowy

Przedmiotem niniejszej Umowy jest $wiadczenie przez Uslugodawce w ramach prowadzonej dziatalno$ci
gospodarczej odptatnych ustug przedszkolnych na rzecz Dziecka, o ktorym mowa w §2 ust. 1 ponizej,
polegajacych m. in. na sprawowaniu funkcji opiekunczo — wychowawczo — dydaktycznej oraz odptatnym
zywieniu Dziecka.
Ustugi bedg swiadczone na terenie placowki przedszkolnej Przedszkole Niepubliczne ,, Fantazja”, przy ul.
Generala Bortnowskiego 4E w Bydgoszczy (dalej jako ,,Przedszkole”).

§ 2- Szczegoly §wiadczonej ustugi
Ustuga o ktorej mowa w § 1 powyzej swiadczona bedzie na rzecz:
Imig i nazwisko :.................... ..

veveewen, data urodzenia: .............c..cocco o,
PESEL: ..ccoovvviive e e, Qdves zamieSzkania: ... ..........cccccoceeeveeesee e ee e o (W niniejszej umowie
okreslanej/ego jako Dziecko)
Ustuga, o ktorej mowa w § 1, Swiadczona bedzie w dni robocze (od poniedziatku do pigtku) w godzinach od
6.00 do 17.30, zgodnie z obowigzujacym w Przedszkolu statutem, podstawg programowg wychowania
przedszkolnego, przyjetymi programami wychowawczo — dydaktycznymi oraz okreSlonym profilem
Przedszkola. Opiekunowie o$wiadczaja, ze zapoznali si¢ z powyzszymi dokumentami i nie wnoszg do nich
zastrzezen.
Umowa zostaje zawarta na czas oznaczony tj. od dnia ....................... r. do 31.08.2026 r.
Dziecko na terenie Przedszkola bedzie przebywa¢ w grupach mieszanych rocznikowo, na co Opiekunowie
niniejszym wyrazajg zgodg.

§ 3- Oplaty miesieczne
Oplaty za swiadczone przez Ustugodawce ushugi rozliczane bgda w ramach miesigcy kalendarzowych. Na
miesigczng oplatg za Swiadczone przez Ustugodawce ustugi sktadaja sie:
a) Optata stata miesi¢gczna za pobyt Dziecka w Przedszkolu (Czesne).
b) Optata miesigczna za wyzywienie Dziecka.
Czesne Wynosi .............. zt miesigcznie niezalezne od liczby dni w danym miesigcu, w ktorych Dziecko
faktycznie przebywa w Przedszkolu (Czesne nie ulega obnizeniu w razie nieobecnosci Dziecka).
Oplata za wyzywienie jest iloczynem dziennej stawki zywieniowej oraz liczby dni, w ktorych Dziecko w
danymi miesigcu ma przebywa¢ w Przedszkolu zgodnie z harmonogramem. Dzienna stawka zywieniowa
wynosi: 3 zt — I $niadanie, 4zt — II $niadanie, 11 zI — obiad.
Z uwagi na konieczno$¢ wczesniejszego przygotowania positkow stawka zywieniowa za dzief nieobecnosci
Dziecka w Przedszkolu nie bedzie naliczana pod warunkiem powiadomienia o przewidywanej nieobecnosci
(pisemnie, telefonicznie lub sms-em z wykorzystaniem kontaktowych numerow telefonu jak w komparycji
niniejszej umowy lub podanych w toku wspotpracy) najpdzniej do godz. 8.30 w dniu nieobecnosci. Zwrot
stawki zywieniowej za dni nieobecno$ci Dziecka nastgpi w kolejnym miesigcu poprzez stosowne obnizenie
oplaty za ten miesigc, a jezeli umowa wczesniej ulegnie rozwigzaniu- rozliczenie z tego tytutu nastapi w
terminie 7 dni od dnia jej rozwigzania.
Dzieci mogg uczestniczyé w zajeciach dodatkowych w ramach stalej optaty zgodnie z ustalonym
harmonogramem.

§ 4- Inne oplaty

Jednorazowa optata wpisowa za przyjecie Dziecka do Przedszkola wynosi 400 zt, ptatne w dniu podpisania
niniejszej Umowy. Przy kontynuacji optata nie jest pobierana.
Optata roczna za ubezpieczenie Dziecka wynosi ................ zt 1 zostanie uiszczona do dnia ................ .



§ 5- Sposéb wnoszenia oplat

1. Optfaty, o ktorych mowa w § 3 ptatne sa z gory do 5 dnia kazdego miesigca kalendarzowego. Za op6znienie w
ptatnosci naliczane beda odsetki w wysokos$ci ustawowej za kazdy dzien opdznienia.

2. Opfaty okreslone w § 3 i 4 uiszcza¢ mozna gotowka w sekretariacie Przedszkola lub przelewem na rachunek
bankowy w PKO BP o numerze: 41 1020 1462 0000 7902 0261 4485. Za dzien zaptaty przyjmuje si¢ dzien
wptlaty gotowkowej lub dzien uznania rachunku bankowego Ustugodawcy.

§ 6- Odbieranie Dziecka

1. Dziecko z Przedszkola mogg odbiera¢ jego rodzice/opiekunowie prawni.

2. Dopuszczalne jest odebranie Dziecka réwniez przez pelnoletnie osoby pisemnie upowaznione przez
rodzicow/opiekunow prawnych.

§ 7- Inne postanowienia

1. Do Przedszkola nie wolno uczgszczaé¢ Dzieciom posiadajacym widoczne oznaki choroby,
w szczegolnosci choroby zakaznej (przezigbienie, grypa, inne).

2. W razie naglej choroby Dziecka przebywajacego w Przedszkolu Opiekunowie zostang o tym poinformowani
telefonicznie, a w przypadku zagrozenia zycia Dziecku zostanie udzielona pomoc lekarska, na co
Opiekunowie wyrazaja zgode. Opickunowie maja obowigzek niezwlocznie odebra¢ chore Dziecko z
Przedszkola.

§ 8- Ksztalcenie specjalne

1. W przypadku, w ktorym Dziecko posiada orzeczenie lub opini¢ o potrzebie ksztatcenia specjalnego

wydane w przewidzianym odrebnymi przepisami trybie przez wlasciwe organy, w Przedszkolu prowadzone

beda z Dzieckiem zajgcia w zakresie przewidzianym w orzeczeniu/ opinii i na zasadachwynikajacych z

wlasciwych przepisow.

2. Zuwagi na fakt, iz $wiadczenia o ktorych mowa w ust. 1 powyzej, finansowane sg ze srodkow

publicznych, w przypadku uczegszczania przez Dziecko na w/w zaje¢cia w Przedszkolu mimo réwnoczesnego

zapisania Dziecka do innej placowki przedszkolnej, bez poinformowania o tym Ustugodawcy, wskutek czego

Uslugodawca nie otrzyma wynagrodzenia zaswiadczone ustugi od podmiotu zobowigzanego do finansowania

ksztatcenia specjalnego na podstawie przepisow powszechnie obowigzujacego prawa, Opiekunowie

zobowigzani sg do zaptaty na rzecz Ustugodawcy rownowartosci kwoty, ktorg Ustlugodawca otrzymatby w

zwigzku ze §wiadczeniem takich ustug od podmiotu finansujacego za dany okres ich §wiadczenia.

§ 9- Inne postanowienia

1. Umowa moze zosta¢ rozwigzana przez kazda ze Stron z zachowaniem jednomiesigcznego okresu
wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego, tzn. umowa ulega rozwigzaniu
w ostatnim dniu miesigca kalendarzowego, w ktorym uptynie okres wypowiedzenia.

2. Ustlugodawca moze rozwigza¢ Umowe bez zachowania okresu wypowiedzenia, jesli Opiekunowie zalegaja z
oplatami okre$lonymi w § 3 za 2 miesigce, pomimo pisemnego wezwania ich do zaplaty z wyznaczeniem co
najmniej 7- dniowego terminu zapftaty.

§ 10- Postanowienia koncowe

1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej Umowie zastosowanie znajduja przepisy powszechnie
obowigzujacego prawa, w szczegolnosci Kodeksu cywilnego.

2. Umowg sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

Podpisy Opiekunéw Upowazniony pracownik Przedszkola



